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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΝΑΨΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ  

ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

"Κατασκευή επειγουσών εργασιών στο Ιωνικό Κολυμβητήριο Χίου" 

 

 

Έχοντας υπόψη: 

1.  Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄), όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2.  Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 

του Ν.4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α΄) και ισχύει. 

3. Την παρ. 2 του άρθρου 54 του Ν. 4662/20 (ΦΕΚ 27/Α΄). 

4. Το ισχύον καταστατικό της «Τριήρης Αναπτυξιακή Α.Ε. - Α.Ο.Τ.Α.» με αρ. ΓΕΜΗ 

162470759000. 

5. Τον Κανονισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της Εταιρείας και το Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας 

ISO   9001:2015 που εφαρμόζει η Εταιρεία.  

6. Τις γενικές αρχές της συνθήκης Ε.Κ. και ειδικότερα την αρχή της ίσης μεταχείρισης, της μη 

διάκρισης, της ισότητας των φύλων και της διαφάνειας.   

7. Τα άρθρα 2 – 4 του Ν.4674/2020 «Αναπτυξιακοί Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης», για 

την αναπτυξιακή στρατηγική των ΟΤΑ.   

8. Του άρθρου 100 του Ν.3852/2010 «Προγραμματικές Συμβάσεις» 

9. Την υπ’ αριθ. 30/2025 (ΑΔΑ:65Γ046Ν7ΟΦ-0ΕΘ) Απόφαση ΔΣ  της Τριήρης Αναπτυξιακή 

Α.Ε. 

 

Ανακοινώνει 



Την πρόσληψη συνολικά τριών (3) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

διάρκειας δύο (2) μηνών, για την κάλυψη κατεπειγουσών και έκτακτων αναγκών της Τριήρης 

Αναπτυξιακή ΑΕ , όπως φαίνεται παρακάτω: 

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΥΕ Εργατών γενικών 

καθηκόντων 

 

2 μήνες 

 
2 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα. 

Θα ληφθεί υπόψη η προϋπηρεσία σε οικοδομικές – 

τεχνικές εργασίες ή συναφείς με το αντικείμενο. 

ΔΕ Τεχνικού με 

ειδικότητα ΔΕ 

ξυλουργών. 

 

2 μήνες 1 
Τεκμηριωμένη εμπειρία στο αντικείμενο 

τουλάχιστον 2 ετών. 

 

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν 

συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο 

ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ:  

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να καταθέσουν μαζί με την αίτηση τους φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της 

αστυνομικής τους ταυτότητας και δικαιολογητικά τεκμηρίωσης γενικής και εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Τέτοια δικαιολογητικά μπορεί να είναι: 

α) Βεβαίωση προϋπηρεσίας από τον ιστότοπο του ΕΦΚΑ. 

β) Προσωποποιημένη πληροφόρηση από το TAXISNET για ατομική επιχείρηση ή εταιρεία στην οποία 

συμμετέχει ή συμμετείχε ο ενδιαφερόμενος.  

γ) Οποιοδήποτε άλλο έγγραφο τεκμηριώνει εμπειρία του ενδιαφερόμενου στο αντικείμενο της 

σύμβασης.  

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτησή τους και να την υποβάλουν, είτε 

ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (info@triremesa.gr ) είτε με φυσική παρουσία 

στα γραφεία της εταιρείας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Λευκωνιά, Κοντάρι, Χίος, Τ.Κ 82100 Χίος, 

υπόψη κυρίας Μπίλλου Μαρίας (τηλ. επικοινωνίας:227180835). 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι από την Δευτέρα  07  Απριλίου  2025 έως και την Τρίτη 14 

Απριλίου  2025. 

mailto:info@triremesa.gr


Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει το ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ή από την ημερομηνία παράδοσης του φακέλου της αίτησης στα γραφεία της Τριήρης Αναπτυξιακή Α.Ε. 

Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο πρέπει απαραιτήτως να 

εμφανίζεται υπογεγραμμένη με ψηφιακή υπογραφή, με χρήση της πλατφόρμας gov.gr.  

Η επιλογή θα γίνει από το Διοικητικό Συμβούλιο, με βάση την εξειδικευμένη εμπειρία των υποψηφίων. 

Σε περίπτωση ισοβαθμίας, θα ληφθεί υπόψη η γενική εμπειρία αυτών. 

 

  

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ   
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